Gains de rémunération nette avant et aprés la réfor  me en 2015*
. o . o Différence Différence
Rémunération | Rémunération
Corps mensuelle en annuelle en euros
nette mensuelle | nette annuelle \ R
euros avant/aprés avant/aprés
IDE et paramédicaux Rémunération nette avant réforme
Nouvelle Grille A B Cii mensuel B Cii annuel
Début de carriere 1760 € 21122 € 176 € 2118 € 1584 € 19 004 €
Fin de carriére 2815 € 33785 € 316 € 3801 € 2499 € 29984 €
B NES paramed

Début de carriére 1620 € 19438 € 36 € 434 €

Fin de carriere 2576 € 30907 € 77 € 923 €

IBODE et puéricultrice A mensuel A annuel
Début de carriere 1906 € 22 870 € 281 € 3366 € 1625 € 19504 €
Fin de carriére 2938 € 35251 € 276 € 3312 € 2662 € 31939 €
IADE A mensuel A annuel
Début de carriére 1983 € 23794 € 240 € 2879 € 1743 € 20915 €
Fin de carriére 2987 € 35849 € 172 € 2064 € 2815 € 33785 €
Cadres et cadres sup IDE et paramed. A mensuel A annuel
Début de carriere 2170 € 26 042 € 285 € 3421 € 1885 € 22 621 €
Fin de carriére 3557 € 42 680 € 417 € 4996 € 3140 € 37 684 €
Cadres et cadres sup IBODE et puér. @ A mensuel A annuel
Début de carriére 2251 € 27012 € 285 € 3421 € 1966 € 23591 €
Fin de carriére 3637 € 43 650 € 416 € 4996 € 3221 € 38 654 €
Cadres et cadres sup IADE @ A mensuel A annuel
Début de carriere 2345 € 28 136 € 285 € 3421 € 2060 € 24 715 €
Fin de carriére 3731€ 44773 € 416 € 4996 € 3315 € 39777 €

* traitement indiciaire et primes : indemnité de résidence 1,33%, prime de service 7,5%, indemnité 13h, prime Veil, prime début de carriere.

(1) NBI 19 points
(2) NBI 41 points
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